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3 j ZUKUNFT BILDUNG
SCHLESWIG-HOLSTEIN

= Konzept + Struktur + Aktion

ERGEBNISPROTOKOLL
Abschlusstagung zum Projekt ,,BNE3®*“

Donnerstag, 28.03.2019, 9.00 — 15.30 Uhr

Ort: Bildungszentrum fiir Natur, Umwelt und ldandliche Raume, Flintbek

PPROGRAMM / ABLAUF
08:30 Uhr Willkommenskaffee
09:00 Uhr BegrifBung
Anne Benett-Sturies, Leiterin Bildungszentrum fiur Natur, Umwelt und landliche Raume
des Landes Schleswig-Holstein
Heike Hackmann, Vorsitzende ZBSH
09:10 Uhr Am Anfang war die Zahl ...
Indikatoren fiir ein nachhaltiges Schleswig-Holstein
Dirk Schrodter, Staatssekretar schleswig-holsteinische Staatskanzlei
09:30 Uhr Hochschulen im Wandel zur Nachhaltigkeit
Johanna Braasch, Vorstand netzwerk n e. V.

10:05 Uhr BNE? = Konzept + Struktur + Aktion“
Ergebnisse aus dem Projekt
Heike Hackmann

10:30 Uhr Pause

10:50 Uhr Einschatzungen zur Lage der Bildung fiir nachhaltige Entwicklung in SH —
Soziometrische Aufstellungen und Austausch
Eva Pertzborn, Moderatorin

12:00 Uhr Mittagspause

13:30 Uhr Zwischenruf
Hannah Luthje, "Fridays for future"

13:40 Uhr  Wie gehen wir weiter vor, um BNE in Schleswig-Holstein zu fordern?
Diskussion und Vereinbarung der nachsten Schritte in 4 Arbeitsgruppen

15:10 Uhr Zusammenfassung | Ausblick
15:30 Uhr Ende der Veranstaltung
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Soziometrie (Aufstellung im Raum)

Die Methode: Zu einer Aussage positionieren sich die Teilnehmenden im Raum, z. B. "stimme zu",

"stimme bedingt zu", "stimme nicht zu". Die Moderatorin befragt 5-10 Teilnehmende, warum sie sich so
positioniert haben

Aussage 1: Mein BNE-Projekt / meine BNE- Aktivitdten haben in Bezug auf nachhaltige
Entwicklung einen Nutzen gestiftet.

Kommentare / personliche Stellungnahmen:
e Durch Schulungen wurden viele Personen erreicht.
e Zahlreiche Multiplikator*innen wurden geschult und gewonnen.

e Evaluation der BNE-Arbeit regional, von 6ffentlicher Hand beflirwortet, aber die Entschlossenheit
fehlt. Stiftungen sind entschlossener

e Nutzen durch Workshops, z. B. zum Thema Klimaschutz. Die Politik muss etwas tun und jede*r
einzelne muss etwas tun.

* AulBerschulische, zertifizierte Bildungseinrichtung erhalt zunehmend Unterstitzung von Stiftungen
und auch kommunale Unterstitzung. Stiftet Nutzen durch gute Offentlichkeitsarbeit.

e Nutzen durch Férderung des Bewusstseins und als Kooperationspartner
e Persoénliche Unterstitzung fur Perspektivfindung.

e Regionale Lebensqualitat konnte gesteigert werden durch Auseinandersetzung mit Nachhaltigkeit,
auch zunehmende Solidaritat

e Evaluation zu Effektivitat / Messbarkeit von BNE an Schulen fehlt, keine Zahlen vorhanden.

e An Schulen ist das Bewusstsein Uber Nutzen nachhaltigen Handelns ausgepragt, hingegen das
Vokabular "BNE" in den Anfangen.

Aussage 2: Bei der Umsetzung meines BNE-Projektes/ durch meine BNE-Aktivitédten hat sich
gezeigt, was forderliche Strukturen sein kénnen.

Kommentare / personliche Stellungnahmen:

e Schiilerinnen und Lehrer*innen sind so gefordert und gestresst von der Bewiéltigung des
Schulalltags, dass das Interesse bzw. die Energie flir zusétzliche Angebote gering ist.

e Hochschulstrukturen kénnen férderlich aber auch hinderlich sein, bei studentischen Projekten: Wer
ist verantwortlich?

e Finanzen fehlen fiir Personal, Projekte, Material. Anschubférderungen sind zu bekommen, aber
langfristige Finanzierung ist schwierig.

e Verbote sind hinderlich, z. B. bei der Fridays for Future-Bewegung wird politisches Engagement der
Schiiler*innen als unentschuldigte Fehlstunden geahndet, sie erhalten aber nur dann diese mediale
Aufmerksamkeit.

e Hierarchische Strukturen in Ministerien kénnen hinderlich sein, Bottom-up-Bewegungen sind
erforderlich

o Konkrete Anldsse beférdern BNE; biirokratischer Aufwand sollte moglichst gering gehalten werden;
gesicherte Finanzierung ist notwendig.

o Gestiegenes Bewusstsein fiir Nachhaltigkeit durch Bildungsarbeit ist zu beobachten.

e Personen in Fihrungspositionen geben Riickendeckung fir Initiativen
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Aussage 3: Mit meinem BNE-Projekt / durch meine BNE-Aktivitidten konnte ich die Motivation
von anderen erhéhen, sich fiir BNE zu engagieren.

Kommentare / personliche Stellungnahmen:

vor allem durch persénliche Kontakte, aber auch Netzwerke und Mund-zu-Mund-Propaganda;
e persénliche Treffen sind immer férderlich,
 durch Vermittlung der eigenen Uberzeugung und durch gemeinsame Projektentwicklung;

» Begriff "BNE" zu sperrig, Vermittlung des komplexen BNE-Konzeptes schwierig, aber konkrete
Nachhaltigkeitsthemen sind gut vermittelbar — Inhalt von "BNE" bekannter machen

Aussage 4: Ich habe Ideen, was die ndchsten Schritte sein kénnten, um BNE in Schleswig-
Holstein zu fordern.

Kommentare / personliche Stellungnahmen:
e Vernetzung der Bildungsbereiche voran bringen

e BNE-Landesstrategie: Ausgepragte Zusammenarbeit bei Strategieentwicklung, stiitzen im
Entwicklungsprozess, offener Dialog

o Zertifizierung meiner Bildungseinrichtung wird angestrebt

e Vorhandenes etablieren, Neues initiieren

Weitere Stellungnahmen

e Kooperationen / Vernetzung zwischen den Hochschulen beférdern, Wissenstransfer muss
geordneter werden

e Finanzen sichern, ministerielle und politische Unterstiitzung erforderlich
e Forderung an Politik: Netzwerkarbeit fordern, dabei ist Unabhédngigkeit wichtig — BNE-Agentur

« Schnittstelle Hochschule — Zivilgesellschaft: Netzwerkfunktion ist auch Ubersetzungsfunktion, eine
Matchingstelle ist von Néten (Third Mission); politischer Druck fehlt; BNE-Umsetzung ist abhéngig
von Einzelpersonen

e Zielgruppen sollten auch Unternehmen und bildungsferne Personen sein

e An Schulen Bottom-up-Bewegung von BNE erleichtern: den Schiiler*innen erméglichen, selbst aktiv
zu werden. Die Lehrkréfte haben durch Digitalisierung kein Wissensmonopol mehr.

e Nachhaltigkeit muss fiir Hochschulen, Schulen und Ausbildungsbetriebe selbstversténdlicher
Bestandteil sein; Fridays for future-Aktive engagieren sich, benétigen auch Riickenwind

o Staatssekretdr Schroedter hat Bereitschaft signalisiert, eine Nachhaltigkeitskultur in der
Gesellschaft zu fordern.

o Wirtschaft muss Nachhaltigkeit einbeziehen, nicht nur 6konomische Interessen.

o Die Zeit scheint reif flir gesellschaftlichen Wandel im Sinne von BNE, z. B. Bio-Stadte schaffen
Bewusstsein, viele Menschen werden erreicht

e BNE als Lebensform, Teil der Gesellschaft, Unterrichtsfach

o Kultur der Nachhaltigkeit — Indikatorenbildung fur BNE-Landesstrategie — Interessenvertreter
beraten Uber qualitativ sinnvolle Schritte — Agendasetting

o Wie muss Prozess flr gute Beteiligung (in BNE-Landesstrategie??) gestaltet sein?
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Wie gehen wir weiter vor, um BNE in Schleswig-Holstein zu fordern?

Diskussion und Vereinbarung der nachsten Schritte in 4 Arbeitsgruppen

Zielgruppen E T —
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Informationen liber BNE |
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Mitwirkung / Umsetzung
o Wirtschaft

¢ Unternehmen

e Schulen (MBWK)

o Vereine

+ Presce
- Leh-—ﬁn‘fﬁ: Cobe e ittt s vy

R ity

e Kommunen

e Unterstitzungen durch Partnerschaften (z.B. Unternehmen, Vereine, Kirchen,...)

Fordern / fordern

o Politik
o Eltern
e Presse

e Lehrkrafte (Uber GEW, Schulrate, MBWK, etc.)

¢ BNE als Imagegewinn fir Unterstitzer / Parteien

Wer bekommt Auftrag fiir neue Schritte?

e Landeselternbeirate
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BNE an Schulen
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Gemeinsame Vorstellung é BNE o Schwlen
e

Teilnehmerinnen und Teilnehmer der Gruppe ,BNE an Schulen® ’&\bé\(vq;pﬂtkb e,
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diese Vorstellungen. Damit bieten sich Kooperationen zwischen
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(zum Beispiel im Rahmen der Initiative ,Zukunftsschule S.H.)

Ziel fiir gemeinsame Aktionen

Als ein Ubergreifendes Ziel von Aktionen wurde die Forderung nach Selbstverpflichtung fiir
nachhaltiges Handeln aufgestellt. Und zwar sollten diese Selbstverpflichtungen fur nachhaltiges
Handeln auf unterschiedlichen Ebenen stattfinden:

° auf der individuellen und privaten Ebene
* im Unterrichts- und Schulbereich und
° auf den unterschiedlichen politischen Ebenen.

Aktionen sollten dann auf allen Ebenen Selbstverpflichtung fiir nachhaltiges Handeln anstoRen, starken
und weiterfuhren.

Aktionsvorschliage

Konsens fand der Vorschlag einen landesweiten Schiiler*Innenkongress durchzuflihren. Damit soll
ein Raum fur Ideen, generationsubergreifenden Austausch und gemeinsame Aktionen geschaffen
werden. Das heil3t auch, dass der Tag gemeinsam geplant und durchgeflihrt werden soll. Dieser Tag
sollte in den Schulen intensiv vorbereitet werden. Zum Beispiel durch ,Freitage als Zukunftstage®, in
denen explizit, bewusst und durchgangig Themen fir zukunftsbewusstes Handeln in den Schulen
behandelt werden — tiberwiegend durchgefiihrt von Schiilern fir Schiler. Diese Aktionen kénnten als
Beispiele und Herausforderungen fir die Weiterentwicklung der Schulen auf dem Kongress dienen.

Weitere Aktionsvorschlage in den Schulen, die im Zusammenhang mit den Aktionen der Schulerinnen
und Schiler stehen, sind Projekttage zu BNE. Auch diese Aktionen sollten partizipativ von Lehrkraften
und Schilern initiiert, geplant und durchgefiihrt werden. Dabei sollten in den Projekten die
Kommunikations- und Kooperationsprozesse uber die Gruppe der Lehrkrafte und Schiler auch auf
Eltern und Vertretern von Kommunen ausgedehnt werden. Zukunftsbewusstes Handeln erhalt so die
Chance, aus dem schulischen Umfeld im politischen Raum aktiv zu werden.

Auftrage und Aufforderungen zu KooperationsmaRnahmen richteten sich an alle Teilnehmerinnen
und Teilnehmer der Gruppe ,Schulen®. Auftragsziel ist es, einen Schiler*innenkongress in Schleswig-
Holstein zeitnah zu planen. Aufgefordert wurden alle Teilnehmerinnen und Teilnehmer mit ihren
Institutionen, sich aktiv an dieser Aufgabe zu beteiligen. Als wichtige Kooperationspartner wurden dazu
der Landeselternbeirat (LEB), das Institut fur Qualitatsentwicklung an Schulen (IQSH), die Initiative
Zukunftsschulen S.H. und die Landesschiler*innenvertretung genannt.
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BNE-Landesstrategie

Frage: Wer hat den Hut auf fiir die Landesstrategie / den Londuschateyie |
Prozess? Wee kot dlen bk awd? i clie LS Jden Pewss |
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» Junge Menschen einbinden (Schiler*innen, F&J, LJR, etc.) - gyt - Bt %’)
e Transparenz bezlglich Beteiligungsrahmen: A_@Mi:?ﬁlwwtmm; Virauinech )

Wie weit geht die Partizipation der Zivilgesellschaft? Welche L Cophisse der 50 Phic beiclsiddge

FOI’mate'7 (= BN E-Fuehir Kensulkodhon, B /2

i - che cinbi o s N

» Beteiligung von Anfang an! Alle Bildungsbereiche einbinden s it (b

e Bestandsaufnahme BNE in SH + Bedarfsanalyse +
Zieldefinition

» Prasenzformate (Kick off, ...) in Kombination mit virtuellen
Beteiligungsformen

Inhalte der BNE-Landesstrategie

e Landesstrategie muss Aussagen dazu enthalten, wie die Strategie umgesetzt wird
— Strukturen + Malinahmen + Verantwortlichkeiten
— langfristige Verankerung muss Ziel sein

e Ergebnisse der ZBSH-Projekte sollen Berlcksichtigung finden
— BNE-Agentur, regelmaRige Konsultationen Politik / Zivilgesellschaft

Aufgabe
e ZBSH + Land SH tauschen sich Uber Prozessfortschritt aus.
e ZBSH gibt (anlassbezogen) Informationen an E-Mail-Verteiler von Interessierten weiter.

e Unterstitzungsleistung fur Partizipationsprozess durch viele, ehrenamtlich nicht zu leisten.

(Alltags-)Kultur der Nachhaltigkeit

[isllspuft Distors sl TPl 1

BNE zielt auf die Entwicklung, Realisierung und Verstetigung i (,é W A
einer Alltagskultur der Nachhaltigkeit als Grundlage und Zukfbsorientitrrs( SAL %yﬂ
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generiert und bekannt macht und damit den Wertewandel zum
Rahmen fur Bildung und politische Entscheidungen macht.
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Fir diesen Wertewandel, der sich auf Lebensstile und
Lebensziele bezieht und in seinem Kern von Begriffen wie
»Zukunftsorientierung®, ,Gutes Leben und
~,Gemeinwohlékonomie“ gepragt wird, gibt es einen wachsenden
und breite Bevolkerungsschichten erreichenden
Bewusstseinsprozess. Dieser muss gestarkt und verstetigt
werden.

——

J Il'rd'j_tf Lpa)

s ”Dﬂf g’;{dwér?v.‘ m;?
vor i s ,;7.-'6 .

> Gichthovkel L vort %D(; >

Abschlusstagung des Projektes BNES3, 28.03.2019 Seite 6



ZBSH

\ 3 ‘ ZUKUNFT BILDUNG
: AY  SCHLESWIG-HOLSTEIN

= Konzept + Struktur + Aktion

Hier haben BNE-Prozesse eine zentrale Funktion. Sie kdnnen:
» die SDG's sichtbarer machen und deren Bedeutung hervorheben

e gelebte positive Beispiele als Vorbilder in Alltagskultur verankern, verkntpft mit Indikatoren der
BNE-Landesstrategie

e Formate und Inhalte anbieten, die die Ziele ,Verstehen, Bewerten, Handeln“ miteinander verbinden

e durch ihren Alltagsbezug unterschiedliche Zielgruppen an ihren jeweiligen Orten abholen. Hier
kénnen auch Kooperationen von BNE-Akteur*innen mit Partner*innen, wie etwa Schulen oder
Arbeitsverwaltung, sehr sinnvolle Instrumente sein.

« Die Arbeitsgruppe empfiehlt eine Fortsetzung des laufenden Projektes BNE?, ggf. in einer breiteren
Tragerschaft. Dieses Anschlussprojekt sollte darauf ausgerichtet sein, auch im Kontext der BNE-
Strategie die notwendige Verbindung von Bildungsprozessen, Wertewandel und Nachhaltiger
Entwicklung zu profilieren.

Ausblick / nachste Schritte

» Ansprechpartner*innen als Vertreter*innen der Zivilgesellschaft fur das Land SH soll/muss es geben
e Mehrheitlich wird dem ZBSH das Vertrauen fiir diese Aufgabe ausgesprochen

» Voraussetzung: Finanzierung

e Madglichkeiten der Finanzmittelgkquisition werden ZBSH + DKJS gemeinsam recherchieren
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